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Objetivo de la Carrera

Formar profesionistas con los conocimientos, las

habilidades y las actitudes que les permitan:

Consolidarse como lideres, emprendedores y
consultores que impulsen el cambio, generando
organizaciones capaces de satisfacer necesidades

sociales e identificando oportunidades de negocios.

Administrar eficaz y eficientemente organizaciones,
asi como conducirlas hacia el logro de su vision,
misién y objetivos, con un enfoque humanista, ético,
de justicia, de responsabilidad social, y de cuidado y

preservacion del medio ambiente.

Promover e impulsar estrategias creativas e
innovadoras para las organizaciones, con el fin de
que logren un alto nivel de desempefio y de

competitividad en un entorno globalizado.

Requisitos de Admision

[ Haber terminado la preparatoria o su equivalente con promedio
minimo de ocho en materias académicas.

[ Entregar oportunamente la informacién que se te solicite.

[J Presentarte a las entrevistas de admision.

[J Asistir a la bienvenida y curso de induccion.

[ Cubrir las cuotas correspondientes.

Los aspirantes a ingresar a esta carrera deberan estar
interesados en la organizacion de recursos, en la toma
de decisiones, en integrar y dirigir equipos de trabajo,
asi como en las relaciones interpersonales, ademas
de buscar y contribuir al logro de objetivos de grupos
y empresas.

La carrera de administracion se imparte con
profesores con grado de licenciatura y con amplio
reconocimiento, el 30% de ellos ha realizado estudios
de posgrado y tiene una importante experiencia
docente.

Esta carrera te ofrece, ademas, diversas opciones de
titulacion, programas de intercambio con otras
universidades nacionales e internacionales, proyectos
de vinculacién con empresas y eventos educativos en
los que participan conferencistas de importante
reconocimiento ademas de realizar visitas a diferentes
organizaciones para tu mejor desarrollo profesional.

Nuestra universidad te brinda todos los servicios
necesarios para tu formacion profesional: actividades
deportivas y culturales, biblioteca, auditorios, centro
de idiomas, centros de computo, laboratorios y
talleres, entre otros.

Perfil de Egreso

En este programa académico se promueve una sdlida
formacion integral y, para lograrlo, la Universidad La Salle
propone a sus estudiantes dos areas de profundizacion: En
Administracion de Pequefias y Medianas Empresas, donde los
egresados de ésta area habran perfeccionado su capacidad
de brindar asesoria y consultoria a las pequefias y medianas
empresas; y, en Administraciéon del Capital Humano, donde los
egresados habran desarrollado la capacidad para implementar

estrategias que propicien el ptimo desempefio del personal.

Campo de Trabajo

Los egresados de esta carrera promueven el
desarrollo y la mejora de organizaciones ayudandolas
a lograr sus objetivos, por lo que nuestros egresados
pueden desarrollarse en la micro y pequefa empresa,
en instituciones del sector publico, en empresas
privadas, en organizaciones no lucrativas y en
empresas consultoras. Por esta razén se relacionan
con una gran diversidad de profesionistas como
abogados, economistas, contadores e ingenieros,
entre otros.
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Compartiendo una misma filosofia educativa con

Tres siglos de tradicién educativa en el mundo D e s de 1991 e n Cuernavaca 15 Sedes en la Republica Mexicana

mds de 70 instituciones del pais




